
Offre d’emploi en arboriculture fruitière biologique 

Urgent 
 

 

Lieu de travail : ferme à 1,5 km de Limoux dans l’Aude, ville de 10 000 habitants. 

Contrat : CDD 6 mois temps plein démarrant avant le 15 mai, avec possibilité de 
prolongement. Salaire SMIC ou plus si profil qualifié/expérimenté et possibilité d’aides à 
l’embauche. 

Tache : 

Gestion complète d’un verger biologique diversifié de 3,2 ha sous la responsabilité du chef 
d’exploitation (pommes, poires, pêches, abricots, raisins, kiwis, cerises, prunes, coings, fruits 
rouges …) : taille, nettoyages sanitaires et traitements, gestion de l’irrigation, fertilisation et 
gestion de l’enherbement, récolte, conditionnement et livraison en magasins et Amap, 
encadrement d’équipe lors de pointes de travail. Possibilité de reprendre le verger en 2017 
dans le cadre d’un Bail Terre de Liens. 

Profil recherché : 

- BPREA, BTS et/ou expérience agricole (une expérience en arboriculture fruitière sera un 
plus. 

- aimer le travail physique et dehors par tous temps, être habile de ses mains, ne pas avoir le 
vertige (les arbres font 3-4m de haut). 
- savoir conduire avec précision un tracteur et ses attelages (cultivateur, broyeur, herse 
rotative, atomiseur …) ; l’attrait pour la mécanique sera un plus. 

- avoir des bases en compréhension de la fertilité et de la physiologie de l’arbre fruitier (une 
formation et/ou une expérience en taille longue sera clairement un plus). 

- adhérer pleinement aux principes de l’agriculture bio et de la taille longue (douce) et ne 
pas être par idéologie contre la taille et les traitements. 

- apprécier le contact avec les consommateurs et la vente directe. 

 

 

Envoyer CV et lettre de motivation avant le 30/04/2016 à : 
G. du Bus, Le Chalet, route de Chalabre, 11300 Limoux 

04 68 20 64 99 – dubusschots@yahoo.fr 
 


